
Jednání o Kolektivní smlouvě posedmé — a naposled (?) 
Dalibor Mašek, 01.06.2012 

[Aktualizováno 6.6.2012 17:15] Jak už v diskuzi informoval Martin Kubica, Odborová 

organizace při Státním fondu životního prostředí ČR schválila přiložený návrh kolektivní 

smlouvy! Současně se schválením návrhu bylo přijato doporučení, aby do kolektivní smlouvy byl 

v hlavě II článku 2 zapracován odst. 6 v následujícím znění: "Zaměstnavatel se zavazuje, že 

průměrná výše osobního příplatku zaměstnanců, kteří splní podmínky uvedené v ustanovení § 

131 zákoníku práce, dosáhne k 1.1.2013 alespoň 20% platového tarifu." 

A citace zprávy Libora Michálka pokračuje vysvětlením: "Oproti diskutované variantě B by se 

průměrná výše osobního příplatku počítala pouze u těch zaměstnanců, kteří splňují podmínku 

pro jeho přiznání, a to bez ohledu na skutečnost, zda se jedná o vedoucí zaměstnance či 

nikoliv. Fakticky by tak neměl vzniknout problém se splněním závazku. Na straně druhé by 

většině zaměstnanců, jejichž osobní příplatek je aktuálně nižší než 15% platového tarifu, mohl 

být dán signál, že existuje vůle k částečnému navýšení osobních příplatků. Jsme nicméně 

připraveni k podpisu přiložené smlouvy i v případě, že nastíněné doporučení nebude 

reflektováno." 

Tak to je dobrá zpráva! 

[Aktualizováno 1.6.2012 14:00] Včera od 14 hod. se v Sedmém nebi konalo sedmé kolo 

jednání o Kolektivní smlouvě mezi vedením fondu a zástupci obou odborových organizací. Ve 

velmi korektní atmosféře byla nalezena shoda v dosud sporných bodech smlouvy, což v praxi 

znamená, že Kolektivní smlouva je připravena k podpisu! 

Proč je tedy v nadpisu otazník (= snad)? 

Největší časový úsek věnovali jednatelé Článku 2 KS Odměňování. S formulací tohoto textu naše 

organizace neměla problém, avšak předseda OO podmínil svůj souhlas s tímto důležitým 

článkem smlouvy souhlasem členské základny OO s KS v tomto konečném znění. V případě 

neschválení by totiž jednání o KS (o tomto bodě) pokračovala. 

Předseda OO přislíbil sdělit výsledek hlasování do úterý 5. června 2012. Sice nelze předjímat, 

jak toto hlasování dopadne, ale je velká naděje, že po více než dvaceti letech — vlastně vůbec 

poprvé — bude na SFŽP Kolektivní smlouva uzavřena.  

Podpis Kolektivní smlouvy je naplánován na pátek 8. června v 10 hodin. 

Znění Kolektivní smlouvy ke dni 31.5.2012 » [odkaz odstraněn] 

 


